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JR INVOLUCRA:JR INVOLUCRA:
(Van 

JR INVOLUCRA:JR INVOLUCRA:
(Van (Van Ness

JR INVOLUCRA:JR INVOLUCRA:
Ness e Strong)

!Reparación de daños

!Participación de los grupos de interés

!Transformación de personas, 
comunidades y gobierno



AUTONOMÍAANOMIA
!

EMPODERAMIENTO 
RESPONSABILIDAD

ANOMIA

EMPODERAMIENTO 
RESPONSABILIDAD

-
AUTONOMÍA

RESPONSABILIDAD

+

HETERONOMIA

EN BUSCA DE LA AUTONOMIA 
(Paulo (Paulo Moratelli)



!

CULPA RESPONSABILIDAD

CASTIGOCASTIGO
REEMBOLSO

CULPARCULPAR
RESPONSABILIDAD PASIVA

RESPONSABILIDADX

RESPONSABILIDAD ACTIVA
RESPONSABILIZACIÓN DEL AUTOR

REINTEGRACIONREINTEGRACION
RESTAURACIONRESTAURACION
RECONSTRUCCIONRECONSTRUCCION
TRANSFORMACIÓN

RESPONSABILIDAD PASIVA

FALLA FALLA 
RESPONSABILIDAD PASIVA

X 
RESPONSABILIDAD ACTIVA

X X RESPONSABILIDAD
(Paulo Moratelli)



COMPÁS DE LA VERGUENZA
(Donald Nathanson)

AISLAMIENTO

EVITACIÓN

ATAQUE
A OTROS

ATACARSE 
A SÍ MISMO



VERGUENZA REINTEGRATIVAVERGUENZA REINTEGRATIVA
(John 

VERGUENZA REINTEGRATIVAVERGUENZA REINTEGRATIVA
(John (John Braithwaite

VERGUENZA REINTEGRATIVAVERGUENZA REINTEGRATIVA
BraithwaiteBraithwaite)

!Destaca la importancia de la vergüenza en el castigo
penal

!Establece que los castigos deben centrarse en el
comportamiento del ofensor y no en las características
del ofensor

!Ocurre cuando la desaprobación (vergüenza) se
asocia con el respeto por el individuo, el perdón y la
aceptación en el grupo



RESILIENCIA 
X

ANTIANTI-ANTI-FRAGILIDAD
!"#$$%& "%'()*#$+,#*-./



PREVENCIÓN, PREVENCIÓN, 
MEDIACIÓN YMEDIACIÓN Y

TRANSFORMACIÓN DE TRANSFORMACIÓN DE 
CONFLICTOS Y CRÍMENES

Paulo MoratelliPaulo Moratelli
2019



"

OPERAÇÕES DE PAZ
(ONU)

ORGANIZACIÓN
DE LAS
NACIONES UNIDAS



PROCESOS PARA LA PAZ Y LA PROCESOS PARA LA PAZ Y LA 
SEGURIDADSEGURIDAD

(ONU)(ONU)

!!PrevenciónPrevención dede conflictos

!!Peacemaking – to makemake: Establecer, crear, generar,PeacemakingPeacemaking
promover,
PeacemakingPeacemaking
promover,promover, componer,componer,componer, lograr

!!Peacekeeping – to keepkeep: mantener, preservar, preservar,PeacekeepingPeacekeeping
cuidar,
PeacekeepingPeacekeeping
cuidar,cuidar, sostener,

keep
sostener,sostener, cuidar

!!Peace enforcement – to enforceenforce: ejecutar, hacer cumplir,
hacerhacerhacer cumplir,cumplir,cumplir, forzar

!!PeacebuildingPeacebuilding –– toto buildbuild:: edificar,edificar, arquitectararquitectar,

establecer



DINÁMICA DEL CONFLICTO:DINÁMICA DEL CONFLICTO:
MUCHO MÁS ALLÁ DE LA RESOLUCIÓNMUCHO MÁS ALLÁ DE LA RESOLUCIÓN

(
MUCHO MÁS ALLÁ DE LA RESOLUCIÓNMUCHO MÁS ALLÁ DE LA RESOLUCIÓN

(((John Paul 
MUCHO MÁS ALLÁ DE LA RESOLUCIÓNMUCHO MÁS ALLÁ DE LA RESOLUCIÓN

John Paul John Paul John Paul Lederach
MUCHO MÁS ALLÁ DE LA RESOLUCIÓNMUCHO MÁS ALLÁ DE LA RESOLUCIÓN

LederachLederachLederach)

Contexto 
relacional

El conflicto 
como 

oportunidad

Procesos 
creativos de 

cambio



ENFOQUE TRANSFORMATIVO A ENFOQUE TRANSFORMATIVO A ENFOQUE TRANSFORMATIVO A ENFOQUE TRANSFORMATIVO A 
LOS CONFLICTOS 

((John Paul John Paul LederachLederach)

RELA
CIÓN

CON
TEXTO

CON
TE

NIDO 

ES
TRUC
TURA



VISTA SISTEMICA DEL CASO 
(Paulo Moratelli)

PROCESO

!"#$%&

!'()'



LAS TRES ECOLOGÍAS: ECOSOFÍA 
(Félix (Félix (Félix GuattariGuattari)

Ecología interiorEcología interior
(subjetividad humana)

Ecología socialEcología social
(relaciones)

EcologiaEcologia de la naturalezaEcologiaEcologia de la naturalezade la naturaleza
(medio ambiente)



JUSTICIAJUSTICIA
TRANSFORMATIVA

Paulo MoratelliPaulo Moratelli
2019



¿QUÉ ES? La Justicia Transformativa La Justicia Transformativa 
aborda la Justicia como aborda la Justicia como 

un Valor Humano      un Valor Humano      
Universal, y busca prestar Universal, y busca prestar 

atención a las partes atención a las partes 
involucradas directa e involucradas directa e 
indirectamente en un indirectamente en un 

conflicto o crimen

JUSTICIA JUSTICIA 
TRANSFORMATIVA

(Paulo Moratelli)

#$



!!Victimas
!

VictimasVictimas
!!!Ofensores
!

OfensoresOfensores
!!!Familia
!!!!Miembros de laMiembros de laMiembros de la
comunidad
!

comunidad
!!Profesionales deProfesionales deProfesionales de
redes

#%

¿QUIÉN ¿QUIÉN 
PARTICIPA?

JUSTICIA JUSTICIA 
TRANSFORMATIVA

(Paulo Moratelli)



para que estas personas para que estas personas 
identifiquen identifiquen 

conjuntamente sus daños conjuntamente sus daños 
y necesidades para, a y necesidades para, a 

través de la través de la 
responsabilidad individual responsabilidad individual 
y colectiva, buscar una y colectiva, buscar una 

reparación integral

#&

¿PARA QUE?

JUSTICIA JUSTICIA 
TRANSFORMATIVA

(Paulo Moratelli)



!!FFísicos
!!!!Emocionales
!!!!Mentales
!!!!Psicologicos
!

PsicologicosPsicologicos
!!!Morales
!!!!Sociales
!!!!Materiales
!!!!Financieros
!!!!Etc #"

¿QUÉ DAÑO Y ¿QUÉ DAÑO Y 
NECESIDADES? 

JUSTICIA JUSTICIA 
TRANSFORMATIVA

(Paulo Moratelli)



Al mismo tiempo, busca Al mismo tiempo, busca 
identificar las causas del identificar las causas del 

conflicto o crimen, y conflicto o crimen, y 
elaborar planes de acción elaborar planes de acción 

en cooperación con en cooperación con 
medidas para prevenir su medidas para prevenir su 
repetición y, cuando sea repetición y, cuando sea 

apropiado, colaborar para apropiado, colaborar para 
el perdón y la el perdón y la 
reconciliación '(

ADEMÁS:

JUSTICIA elaborar planes de acción JUSTICIA 
TRANSFORMATIVA

(Paulo Moratelli)



Utiliza métodos dialógicos Utiliza métodos dialógicos 
de prevención, resolución de prevención, resolución 

y transformación y transformación 
voluntaria, colaborativa, voluntaria, colaborativa, 

autocompositiva y autocompositiva y 
consensual de conflictos y consensual de conflictos y 

delitos
-

"Prácticas restaurativas"
'#

¿COMO?

JUSTICIA voluntaria, colaborativa, JUSTICIA 
TRANSFORMATIVA

(Paulo Moratelli)



Con el objetivo de Con el objetivo de 
transformar a las transformar a las 

personas y sus relaciones, personas y sus relaciones, 
políticas públicas y leyes, políticas públicas y leyes, 

creando bases para creando bases para 
relaciones y comunidades relaciones y comunidades 
más respetuosas, sanas y más respetuosas, sanas y 

armoniosas

''

¿POR QUÉ ¿POR QUÉ 
PROPÓSITO?

JUSTICIA personas y sus relaciones, JUSTICIA 
TRANSFORMATIVA

(Paulo Moratelli)



¿QUÉ ES LA JUSTICIA ¿QUÉ ES LA JUSTICIA ¿QUÉ ES LA JUSTICIA ¿QUÉ ES LA JUSTICIA 
TRANSFORMATIVA?TRANSFORMATIVA?

(
TRANSFORMATIVA?TRANSFORMATIVA?

((Paulo Moratelli)

LaLa justiciajusticia transformadoratransformadora eses unun enfoqueenfoque dede lala justiciajusticia comocomo unun valorvalor humanohumano universal,justicia
que
justiciajusticiajusticiajusticia
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dede estos,
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apropiado,apropiado, colaborar
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etc



PARADIGMA PARADIGMA 
RETRIBUTIVO/TRADICIONALRETRIBUTIVO/TRADICIONAL

!EN EL CULPABLE
!EN LAS LEYES INFRINGIDAS

!EN EL DAÑO ABSTRACTO

!EN LO PROBLEMA

!EN CARACTERÍSTICAS 
ESPECÍFICAS DEL OFENSOR

PARADIGMA PARADIGMA 
RESTAURATIVO/TRANSFORMATIVORESTAURATIVO/TRANSFORMATIVO

!EN LAS VICTIMAS
!EN EL DAÑO A LAS PERSONAS Y 

SUS RELACIONES
!EN LOS DAÑOS CONCRETOS 

(SUFRIDOS Y COMPROMETIDOS)
!EN LA SOLUCIÓN
!EN LAS TRES DIMENSIONES 

ECOLÓGICAS DE LOS SUJETOS: 
INTERIOR (SUBJETIVIDAD), 
SOCIAL (RELACIONES) Y 
NATURALEZA 
(MEDIO AMBIENTE) ')

TABLA COMPARATIVA (1)TABLA COMPARATIVA (1)TABLA COMPARATIVA (1)TABLA COMPARATIVA (1)TABLA COMPARATIVA (1)TABLA COMPARATIVA (1)
(Paulo Moratelli

TABLA COMPARATIVA (1)TABLA COMPARATIVA (1)TABLA COMPARATIVA (1)TABLA COMPARATIVA (1)TABLA COMPARATIVA (1)TABLA COMPARATIVA (1)
(Paulo Moratelli(Paulo Moratelli)

RETRIBUTIVO/TRADICIONAL RESTAURATIVO/TRANSFORMATIVO

FOCO:

ECOLÓGICAS DE LOS SUJETOS: ECOLÓGICAS DE LOS SUJETOS: ECOLÓGICAS DE LOS SUJETOS: 

')



PARADIGMA PARADIGMA 
RETRIBUTIVO/TRADICIONALRETRIBUTIVO/TRADICIONAL

!EL ESTADO Y EL PODER JUDICIAL
!LAS REGLAS Y LEYES

!LA IDENTIFICACIÓN DE LA CULPA Y 
EL CULPABLE

!UNA RESPUESTA REACTIVA A 
CRÍMENES Y CONFLICTOS

!LA DISPUTA ADVERSARIAL Y LA 
LUCHA: GANA-PIERDE O PIERDE-
PIERDE

!INVESTIGACIÓN DE PIEZAS DEL 
PASADO

PARADIGMA PARADIGMA 
RESTAURATIVO/TRANSFORMATIVORESTAURATIVO/TRANSFORMATIVO

!LAS PERSONAS AFECTADAS 
DIRECTAMENTE Y LA COMUNIDAD

!LOS VALORES Y NECESIDADES DE 
LAS PERSONAS AFECTADAS

!RESPONSABILIZACIÓN INDIVIDUAL Y 
COLECTIVA

!LA PREVENCIÓN, MEDIACIÓN Y 
TRANSFORMACIÓN DE CRÍMENES Y 
CONFLICTOS

!EL DIÁLOGO COLABORATIVO Y 
COOPERATIVO: GANA-GANA

!PROSPECCIÓN Y PLANES DE
FUTURO '*

TABLA COMPARATIVA (2)TABLA COMPARATIVA (2)TABLA COMPARATIVA (2)TABLA COMPARATIVA (2)TABLA COMPARATIVA (2)
(Paulo Moratelli

TABLA COMPARATIVA (2)TABLA COMPARATIVA (2)TABLA COMPARATIVA (2)TABLA COMPARATIVA (2)TABLA COMPARATIVA (2)TABLA COMPARATIVA (2)
(Paulo Moratelli(Paulo Moratelli)

PARADIGMA PARADIGMA 
RETRIBUTIVO/TRADICIONALRETRIBUTIVO/TRADICIONAL

PARADIGMA PARADIGMA 
RESTAURATIVO/TRANSFORMATIVORESTAURATIVO/TRANSFORMATIVO

PRIORIDADES:

'*



PARADIGMA PARADIGMA 
RETRIBUTIVO/TRADICIONALRETRIBUTIVO/TRADICIONAL

!HETERONOMIA
!CASTIGO
!EXCLUSION
!COERCIÓN
!AISLAMIENTO
!ALIENACIÓN
!PASIVIDAD
!ESTAGNACION
!REEMBOLSO

PARADIGMA PARADIGMA 
RESTAURATIVO/TRANSFORMATIVORESTAURATIVO/TRANSFORMATIVO

!AUTONOMA
!RESPONSABILIDAD ACTIVA
!INCLUSION
!COHESION
!(RE) INTEGRACION
!EMPODERAMIENTO
!PROACTIVIDAD
!CREATIVIDAD
!HAZER LO CORRECTO PARA
UNA AMPLIA REPARACIÓN

'$

TABLA COMPARATIVA (3)TABLA COMPARATIVA (3)TABLA COMPARATIVA (3)TABLA COMPARATIVA (3)TABLA COMPARATIVA (3)TABLA COMPARATIVA (3)
(Paulo Moratelli

TABLA COMPARATIVA (3)TABLA COMPARATIVA (3)TABLA COMPARATIVA (3)TABLA COMPARATIVA (3)TABLA COMPARATIVA (3)TABLA COMPARATIVA (3)
(Paulo Moratelli(Paulo Moratelli)

PARADIGMA PARADIGMA 
RETRIBUTIVO/TRADICIONALRETRIBUTIVO/TRADICIONAL RESTAURATIVO/TRANSFORMATIVORESTAURATIVO/TRANSFORMATIVO

PRODUCE:

HAZER LO CORRECTO PARAHAZER LO CORRECTO PARA

'$



PARADIGMA PARADIGMA 
RETRIBUTIVO/TRADICIONALRETRIBUTIVO/TRADICIONAL

CARTESIANA
E

MANIQUISTA

PARADIGMA PARADIGMA 
RESTAURATIVO/TRANSFORMATIVORESTAURATIVO/TRANSFORMATIVO

SISTÊMICA
E

HOLOGRAFICA

'%

TABLA COMPARATIVA (4)TABLA COMPARATIVA (4)TABLA COMPARATIVA (4)TABLA COMPARATIVA (4)TABLA COMPARATIVA (4)
(Paulo Moratelli

TABLA COMPARATIVA (4)TABLA COMPARATIVA (4)TABLA COMPARATIVA (4)TABLA COMPARATIVA (4)TABLA COMPARATIVA (4)TABLA COMPARATIVA (4)
(Paulo Moratelli(Paulo Moratelli)

PARADIGMA PARADIGMA 
RETRIBUTIVO/TRADICIONALRETRIBUTIVO/TRADICIONAL

PARADIGMA PARADIGMA 
RESTAURATIVO/TRANSFORMATIVORESTAURATIVO/TRANSFORMATIVO

NATURALEZA:

'%



Justicia
como un derecho a la palabracomo un derecho a la palabra

(Emmanuel 
como un derecho a la palabracomo un derecho a la palabra

(Emmanuel (Emmanuel Levinas
como un derecho a la palabracomo un derecho a la palabra

LevinasLevinas)

¿QUÉ JUSTICIA HABLAMOS?¿QUÉ JUSTICIA HABLAMOS?



CÍRCULOS CÍRCULOS 
TRANSFORMATIVOS

Paulo MoratelliPaulo Moratelli
2019



CÍRCULOS CÍRCULOS TRANSFORMATIVOSTRANSFORMATIVOSTRANSFORMATIVOS
(Paulo 

TRANSFORMATIVOSTRANSFORMATIVOS
(Paulo (Paulo Moratelli)

CONCEPTO

Proceso estructurado de diálogo, que se centra en las
emociones y las relaciones interpersonales, lo que crea
un espacio seguro, capaz de sostener diálogos difíciles
sobre situaciones complejas y / o conflictivas, buscar el

consenso y la definición prospectiva de la situación
problemática y generar compromiso y cohesión interna 

en grupos y equipos



PROCEDIMIENTO COMPLETOPROCEDIMIENTO COMPLETO
(

PROCEDIMIENTO COMPLETOPROCEDIMIENTO COMPLETO
((Paulo Moratelli)

!Reuniones Preparatorias

!Círculo(s)

!Reuniones de Monitoreo



CÍRCULOS CÍRCULOS TRANSFORMATIVOS CÍRCULOS CÍRCULOS TRANSFORMATIVOS TRANSFORMATIVOS 
MENOS 

TRANSFORMATIVOS TRANSFORMATIVOS 
MENOS MENOS COMPLEJOSMENOS MENOS COMPLEJOS

(Paulo 
COMPLEJOSCOMPLEJOSCOMPLEJOS

(Paulo (Paulo Moratelli)

SECUENCIA INTERNA

1)Fase Inicial
2)Fase de Interconexión y de Comprensión
3)Fase final



REUNIÓN PREPARATORIA: REUNIÓN PREPARATORIA: 
CONTENIDOCONTENIDO

(Paulo Moratelli)
1) Informar sobre el objetivo

2) informar sobre las diferencias entre un proceso tradicional y un procedimiento de restaurativo/transformativo,
así como sus posibles resultados

3) explicar el funcionamiento del Círculo

4) Explica cómo será tu participación en el Círculo

5) Informar, explicar y garantizar la confidencialidad y sus excepciones

6) ofrecer una escucha activa, empática y amorosa, buscando conocer los principales puntos de vista del
participante sobre la situación problemática

7) verificar la existencia de problemas potenciales relacionados con la falta de horizontalidad

8) verificar la pertinencia y adecuación de un Círculo al caso específico

9) Verifique cuidadosamente la seguridad de los participantes y el procedimiento en sí

10) identificar otros posibles participantes

11) para verificar su interés en participar en el Círculo, garantizando su respeto por su disposición

12) Consultar posibles fechas y horarios para el Círculo

13) Explicar, explicar y aceptar las Pautas Básicas (Respeto al Objeto de la Palabra,

Confidencialidad y sus excepciones, Voluntariedad)



CÍRCULOS CÍRCULOS TRANSFORMATIVOS CÍRCULOS CÍRCULOS TRANSFORMATIVOS TRANSFORMATIVOS 
MAS COMPLEJOSMAS COMPLEJOS

(Paulo 
MAS COMPLEJOSMAS COMPLEJOS

(Paulo (Paulo Moratelli)

SECUENCIA SECUENCIA INTERNA
1)Fase Inicial
2)Fase de Interconexión
3)Fase de Reflexión y Brainstorming
4)Fase de Búsqueda de Consenso
5)Fase Final



ReunionesReuniones de de MonitoreoReunionesReuniones
(Paulo 

de de MonitoreoMonitoreode de 
(Paulo (Paulo Moratelli)

CONTENIDO

!Seguimiento de acuerdos
!Reconstrucción donde y cuando sea necesario de las acciones comprometidas
!Pactuación de Nuevas acciones
!(re) construcción de consenso

!Celebración de los avances
!De los acuerdos de acciones
!De los acuerdos de relaciones



VACUNA / ANTÍDOTO A LA VIOLENCIAVACUNA / ANTÍDOTO A LA VIOLENCIAVACUNA / ANTÍDOTO A LA VIOLENCIAVACUNA / ANTÍDOTO A LA VIOLENCIA
(Paulo 

VACUNA / ANTÍDOTO A LA VIOLENCIAVACUNA / ANTÍDOTO A LA VIOLENCIAVACUNA / ANTÍDOTO A LA VIOLENCIAVACUNA / ANTÍDOTO A LA VIOLENCIA
(Paulo Moratelli)

CONOCIMIENTO DE SÍ MISMO

EDUCACIÓN EN VALORES HUMANOS

EMPATÍA Y OTREDAD

INCLUSIÓN / PERTENENCIA



PREVENCÍON DE CONFLICTOS Y DELITOSPREVENCÍON DE CONFLICTOS Y DELITOS
(Paulo Moratelli)

NECESIDAD DE AUTONECESIDAD DE AUTO-NECESIDAD DE AUTO-CONOCIMIENTO NECESIDAD DE AUTONECESIDAD DE AUTONECESIDAD DE AUTO CONOCIMIENTO CONOCIMIENTO CONOCIMIENTO 
(CONSTRUCCIÓN DEL 

CONOCIMIENTO CONOCIMIENTO 
(CONSTRUCCIÓN DEL (CONSTRUCCIÓN DEL SELF

CONOCIMIENTO CONOCIMIENTO 
SELFSELF)

!Formación de la identidad: "el Self a través de tres 
miradas"

!Familia: funciones paternas y maternas en el origen del 
yo

!La Escuela como espacio para el desarrollo de la 
personalidad



PREVENCÍON DE CONFLICTOS Y DELITOSPREVENCÍON DE CONFLICTOS Y DELITOS
(Paulo Moratelli)

EDUCACIÓN EN VALORES HUMANOS
(CONSTRUCCION DE SIGNIFICADO)

!Familia, deportes, artes marciales

!Derechos Y deberes

!La Escuela como espacio de aprendizaje Y educación



PREVENCÍON DE CONFLICTOS Y DELITOSPREVENCÍON DE CONFLICTOS Y DELITOS
(Paulo Moratelli)

DESARROLLO DE EMPATÍA Y OTREDAD
(PERCEPCIÓN DE LA INTERCONEXIÓN)

!Funciones maternas y paternas: afecto + interdicción

!Sociópatas (estudio neurocientífico de Daniel Reisel)

!Empatía y otredad x Reificación

!La Escuela como espacio esencial para la
socialización



PREVENCÍON DE CONFLICTOS Y DELITOSPREVENCÍON DE CONFLICTOS Y DELITOS
(Paulo Moratelli)

INCLUSION SOCIAL
(RELACIONES DE PERTENENCIA)

!La invisibilidad en la raíz de algunos delitos, desde el bullying a los 
homicidios

!"Visibilidad negativa" - Caso Carlos Miguel

!Políticas públicas eficientes: educación, asistencia, salud, deportes, ocio, 
seguridad, vivienda ...

!La escuela como vía de acceso a la justicia social



TRANSFORMACION SOCIALTRANSFORMACION SOCIAL
(Paulo Moratelli)

Desarrollar la empatía, la otredad y el respeto 
en las relaciones desde los primeros años 

escolares, a lo largo de la permanencia de los 
niños y adolescentes en las escuelas, y los 

jóvenes en las universidades



CÍRCULOS
TRANSFORMATIVOS
EN LA EDUCACÍON
(Paulo Moratelli)

)'

CONSTRUCCIÓN 

COMUNITARIA: 

RELACIONES 

RESPETUOSAS, 

EMPÁTICAS, SANAS 

Y ARMÓNICAS

APRENDI-

ZAJE 

TRANS-

VERSAL

GESTIÓN 

TRANSFOR-

MATIVA DE 

CONFLICTOS

CONSTRUCCIÓN 

COMUNITARIA: 

RELACIONES 

RESPETUOSAS, 

EMPÁTICAS, SANAS 

Y ARMÓNICAS

! Construyendo un sentido de 
comunidad

! Acuerdos de convivencia

! Intercambio de profesores

! Dar la bienvenida a nuevos 
estudiantes

! Inclusión de alumnos con 
necesidades específicas

! Prevenir el bullying

! Desarrollo del 
autoconocimiento, la 
autoestima, la empatía, el 
empoderamiento, la 
autonomía y la otredad

! Materias escolares

! Habilidades y competencias 
socioemocionales

! Sensibilización a una 
cultura de paz

! Educación en Valores

! Liderazgo positivo y 
constructivo

! Derechos humanos

! Prevención, mediación y 
transformación de 
conflictos

! Reinclusión / reintegración

! Reconstrucción de 
relaciones

! Entendimiento mutuo y 
auto-responsabilidad

! Casos de bullying

! Tomando Decisiones en 
Consenso

! Apoyo al cambio de 
comportamiento

! Diálogos transformadores
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DURANTE EL 
CUMPLIMIENTO DE 

LA MSE
* Construcción de la

PIA
* Circulos familiares
* Circulos reflexivos

* Círculos de transición
* Círculos temáticos

* Círculos de 
reintegración

Círculos de 
Sentencia;

Surrogate Circles 
(Círculos con

“Substitutos”);
Círculos de 

víctima y agresor

MEDIO 
ABIERTO

Círculos con las 
entidades: 

sensibilización, 
concertación y 
evaluación de 

acciones.

MEDIO CERRADO 
Y SEMI-

LIBERTAD
Check-in y
Check-out

Definición de 
normas de uso de 
espacios colectivos

USOS DE LOS USOS DE LOS 
CÍRCULOS CÍRCULOS 

TRANSFORMATIVOS EN TRANSFORMATIVOS EN 
LA SOCIOEDUCACIÓNLA SOCIOEDUCACIÓN

(Paulo  
LA SOCIOEDUCACIÓNLA SOCIOEDUCACIÓN

(Paulo  (Paulo  Morate l l i )
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CÍRCULOS 
TRANSFORMA

TIVOS

AGRESORVÍCTIMA

CÍRCULOS 
FAMILIARES 
AGRESORES

SURROGATE 
CIRCLES

CÍRCULOS CON 
‘SUSTITUTOS’

CÍRCULOS 
FAMILIARES 

VÍCTIMAS

CÍRCULOS DE 
DIÁLOGO Y 

COMPRENSIÓN

COMUNIDAD

CÍRCULOS TRANSFORMATIVOS EN LA VIOLENCIA DE GÉNERO

(Paulo Moratelli)

TOTALMENTE 
TRANSFORMADORES

(TRANSFORMACIÓN DE 
PERSONAS Y SUS 

RELACIONAMIENTOS)

PARCIALMENTE
TRANSFORMADORES

(PEDAGOGICOS Y 
TERAPEUTICOS)

MAYORITARIAMENTE
TRANSFORMADORES

(RESTAURACIÓN, 
REINTEGRACIÓN, 

PLANOS)
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(TRANSFORMACIÓN DE 

RELACIONAMIENTOS)RELACIONAMIENTOS)
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CÍRCULOS 
CON 

AGRESORES

CÍRCULOS 
CON 

VÍCTIMAS



¡GRACIAS!

Paulo MoratelliPaulo Moratelli
2019
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Instagram: @paulohmoratelli

+55 54 9 9914-3985
paulohmoratelli@hotmail.com

Paulo Moratelli
! Psicólogo

! Delegado internacional para Brasil de la Sociedad 
Científica de Justicia Restaurativa (España)

! Consultor e Instructor de Justicia Restaurativa

! Gestión de personas y conflictos para empresas

! Miembro del Consejo Global de Restorative Justice
International (EE. UU.)

Justice

Instagram

Justice

Instagram




